Regulamin wychowanka bursy (rozdział VIII Statutu Bursy)
1.  Wychowanek ma prawo do:

a) opieki wychowawczej i warunków pobytu w bursie zapewniających higienę,   

    bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej

     oraz ochronę jego  godności,

b) życzliwego i podmiotowego traktowania, korzystania z pomocy w przygotowaniu zadań 

    domowych,

c) swobody myśli, słowa, światopoglądu i religii – w tym do jej praktykowania,   

    podtrzymywania swojej tożsamości narodowej, etnicznej i językowej,

d) rozwijania swoich zainteresowań, uzdolnień i umiejętności w oparciu o bazę dydaktyczną 

    bursy i prowadzone zajęcia wychowawcze,

e) uczestniczenie w różnych formach zajęć pozalekcyjnych i imprezach organizowanych 

   przez szkoły, kluby sportowe, domy kultury, korzystania z korespondencji poza bursą,

f) udziału w zajęcia szkolnych, w czasie przewidzianym planem zajęć szkolnych i do 

   wykonywania prac związanych za zdobywaniem zawodu,

g) korzystania z pomieszczeń do nauki własnej tj. pokojów mieszkalnych oraz sal ogólnego 

    przeznaczenia ( świetlice, biblioteka, sala telewizyjna, kuchnia dla młodzieży, 

    siłownia itp.)

h) dysponowania swoim wolnym czasem zgodnie z porządkiem dnia,

i) przyjmowania w bursie rodziców, krewnych, przyjaciół za zgodą wychowawcy we 

   własnych pokojach,

j) ochrony więzi rodzinnych,

k)  ochrony zdrowia,

l) otrzymywania całodziennego wyżywienia wg obowiązujących norm i zasad racjonalnego  

   żywienia,

ł) korzystania z właściwych warunków socjalno – bytowych i sanitarno – higienicznych,

m) samodzielnego miejsca w pokojach i jego właściwego wyposażenia,

n) zgłaszania dyrekcji bursy, wychowawcom i przedstawicielom MRB swoich wniosków, 

                uwag oraz propozycji dotyczących wszystkich spraw i problemów zamieszkiwania

                w bursie i otrzymywania informacji o sposobie ich załatwienia,

            o) możliwości odwołania się od decyzji dotyczących każdego wychowanka,

            p) znajomości swoich praw regulujących status wychowanka,

            r) wyróżnień i nagród wyszczególnionych w regulaminie bursy.

      2.  Wychowanek ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie bursy, 

 a w szczególności:

a)  systematycznego i punktualnego uczęszczania na zajęcia szkolne,

b)  przestrzegania zasad kultury współżycia w zespole,

c)  odpowiedzialności za własne życie, zdrowie, higienę i rozwój,

d)  dbałości o wspólne dobro, ład i porządek w bursie,

e)  sumiennie i uczciwie wypełniać obowiązek szkolny, podnosić swoją wiedze, uzyskiwać 

                 pozytywne oceny w nauce i zachowaniu,

f)  współdziałać w wykonywaniu zadań i pełnieniu dyżurów na rzecz grupy, placówki,   

                  okazywać postawę koleżeńską wobec mieszkańców,

g)  przestrzegać bezwzględnie porządku dnia, obowiązujących norm ( zawartych 
      w przepisach organizacyjno – porządkowych i zwyczajów panujących w placówce,
      zasad i przepisów bhp i p. poż. oraz zarządzeń dyrektora bursy,


h)  szanować i chronić mienie bursy, dbać o oddany do użytku sprzęt, 

i)  być oszczędnym i gospodarczym,

j)  przeciwdziałać przejawom nieodpowiedzialności, lekceważenia obowiązków 

                 wychowanka, 

k)  wystrzegać się szkodliwych nałogów,

l)  stwarzać atmosferę życzliwości, przeciwdziałać przejawom przemocy i brutalności, 

ł)  okazywać szacunek i zrozumienie dla kadry pedagogicznej i personelu bursy,   

                 wykonywać polecenia wychowawców, dyrekcji i samorządu bursy oraz wyróżniać się 

                 kulturą i taktem w zachowaniu,

m )  ubiór i wygląd młodzieży powinien być schludny, nieprowokujący i niewyzywający na   

                  terenie bursy i poza nią.

        3.   Za wzorową, przykładną, wyróżniającą się postawę wychowanek może otrzymać  

              wyróżnienia i nagrody, a w szczególności:

 a)  ustną pochwałę wychowawcy wobec grupy,

 b)  list pochwalny wychowawcy grupy i dyrektora do rodziców,

 c)  dyplom uznania,

d)   wpis do Kroniki Bursy za wyróżniającą się prace społeczną i reprezentowanie placówki 

       na zewnątrz,

e)  pochwała od Dyrektora umieszczona w    ”Gablocie Samorządu ,”

f)  nagroda rzeczowa za pracę społeczną na rzecz bursy i środowiska ,

g)  inne wyróżnienia i nagrody ustanowione przez rade pedagogiczną bursy.

       4.   Wobec wychowanków mogą być stosowane kary:

a)  ustne upomnienie wychowawcy grupy,

b)  ustne upomnienie przez dyrektora bursy,

c)  przeniesienie do innej grupy ( jeżeli taka możliwość istnieje ),

d)  nagana z ostrzeżeniem wydalenia z bursy,

e)  wydalenie z bursy,

f)  opracowana została procedura usunięcia wychowanka z bursy ( załącznik nr   )

       5.   O zastosowanej karze powiadomieni są rodzice ( prawni opiekunowie) pisemnie lub 

             telefonicznie. Fakt ten odnotowuje się w dokumentacji grupy.

       6.  Wychowanek może być ukarany za nieprzestrzeganie obowiązków określonych w statucie,

           a w szczególności:

a) naruszenie zasad współżycia społecznego, szkodliwy wpływ na współmieszkańców,

b)  nieprzestrzeganie przepisów bhp i p. poż. obowiązujących w bursie,

c ) nieprzestrzeganie zarządzeń dyrektora bursy.

   7.  W przypadku rażącego naruszenia obowiązków określonych w statucie wychowanek może 

             być usunięty z bursy bez stosowania gradacji kar oraz będzie usunięty z bursy w trybie   

             nadzwyczajnym za:

           a )  wnoszenie i spożywanie alkoholu na terenie bursy,

           b)   posiadanie i spożywanie środków odurzających na terenie bursy.

        8.   Kara może być stosowana po uprzednim wysłuchania wychowanka.

        9.   Decyzję usunięcia wychowanka podejmuje rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii

  Młodzieżowej Rady Bursy.

       10.  Od decyzji o ukaraniu przysługuje wychowankowi prawo odwołania się wg procedury

a) od decyzji wychowawcy grupy, dyrektora można odwołać się do rady pedagogicznej   

     bursy, w ciągu 7 dni od daty powzięcia informacji,

b)  od decyzji rady pedagogicznej można odwołać się do dyrektora bursy w ciągu 7 dni od 

     daty powzięcia informacji,

       11. Odwołanie winno zawierać opis wersji zdarzeń wraz z uzasadnieniem.

       12.  Wychowanka bursy obowiązuje przestrzeganie ustalonego porządku dnia:
Rozkład dnia:
           
godz. 6.30       
- pobudka

     
6.30 – 8.00      
- czynności higieniczno – porządkowe,

     
6.30 – 7.30      
- śniadanie


7.30 – 9.00
- czas wolny dla wychowanków mających zajęcia popołudniowe

          
9.00 – 11.00    
- nauka własna dopołudniowa


11.00 – 11.45
- czas wolny dla wychowanków mających zajęcia popołudniowe
          
11.45 – 12.15   
- obiad wczesny

          
14.00 – 16.00    - obiad

          
16.00 – 18.30   
- obiad późny

    
15.30– 16.30   
-  czas wolny, zajęcia pozalekcyjne
    
16.30 – 18.30    -  nauka własna
    
18.30 – 19.30    - kolacja

    
19.30 – 21.30    - zajęcia własne i świetlicowe
           
21.30 – 22.00   
- przygotowania do ciszy nocnej i czynności higieniczno – porządkowe

     
22.00  - 6.00     
- cisza nocna
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